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Circ. n. 341

Alle famiglie

Alle studentesse e agli studenti

Al personale docente

Al personale ATA

Al Direttore SGA per il seguito di competenza
Alla segreteria

All’area riservata del RE

Agli Atti

Attivita - ERASMUS+ JOB SHADOWING PROJECT 2024-1-PL01-KA122-SCH-000233248 dal titolo “Europe: an
Opportunity for Us.”

Nell’ambito delle attivita didattiche previste dal P.T.O.F. e del partenariato tra I'lstituto Comprensivo Corrado Melone e
la Special Primary School No. 7 in Piaseczno (Polonia), relativo al Progetto 2024-1-PL01-KA122-SCH-000233248
“Europe: an Opportunity for Us.”, si comunica che il giorno lunedi 2 marzo 2026 si terra un incontro preparatorio dedicato
allorganizzazione delle attivita di Job Shadowing sull'lnclusione. L'incontro sara propedeutico ai due periodi di Job
Shadowing che si svolgeranno presso il nostro Istituto nelle seguenti date:

o dal 23 al 27 marzo 2026
o dal 13 al 17 aprile 2026

L'iniziativa rappresenta un momento fondamentale di confronto e pianificazione, volto a:

condividere gli obiettivi formativi del'esperienza di mobilita;
approfondire le buone pratiche inclusive adottate nei due Istituti;
definire nel dettaglio il programma delle attivita di osservazione;
coordinare gli aspetti organizzativi e logistici;

favorire uno scambio metodologico e culturale tra i docenti coinvolti.

L'incontro vedra impegnati i docenti Di Girolamo, Lascala, Malerba, Mocci, Pascucci, Ruggiero ma sono invitati a
partecipare tutti i docenti e tutto il personale interessato alle tematiche dell'inclusione e della cooperazione europea.

La partecipazione € fortemente raccomandata, al fine di garantire il buon esito delle mobilita previste e il pieno
raggiungimento degli obiettivi progettuali.

In allegato il programma dell'incontro organizzativo.
Ladispoli, 02/03/2026

Il Dirigente Scolastico
Prof. Francesco Panico

(Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. n. 39/19)
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Incontro preparatorio per Job Shadowing sull’Inclusione
Partenariato Italia - Polonia

Istituto Comprensivo “Corrado Melone” Ladispoli
Special Primary School No. 7 in Piaseczno
Project 2024-1-PL01-KA122-SCH-000233248 entitled "Europe: an Opportunity for Us."

Obiettivi dell’incontro

Definire chiaramente cosa deve produrre la giornata:

v Chiarire obiettivi del job shadowing (es. inclusione BES, disabilita, background migratorio, svantaggio
SOCio-economico)

Condividere i contesti scolastici (Italia—Polonia)

Definire ruoli e aspettative

Concordare strumenti di osservazione

Pianificare aspetti logistici e culturali

Stabilire output finale

AN NN

Programma

09:00 — Apertura lavori

v Saluti del Dirigente

v Presentazione del partenariato

4 Presentazione dei team e della visione sull'inclusione

09:45 - Inclusione nei tre ordini di scuola

Infanzia

4 Inclusione precoce

v Osservazione e individuazione bisogni
v Collaborazione con famiglie

Primaria

v Personalizzazione didattica

v Cooperative learning
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v Valutazione formativa
Secondaria | grado

v Inclusione disciplinare
v Orientamento e prevenzione dispersione
v Autonomia dello studente

Output: criticita e punti di forza per ogni segmento
11:15 - Confronto comparativo Italia-Polonia

Analisi quidata su:

Figure professionali coinvolte

Modalita di supporto agli alunni con disabilita
Organizzazione oraria

Collaborazione tra docenti

Coinvolgimento famiglie

AN NN

Output: tabella comparativa condivisa

Focus tematico: cosa osserviamo durante il job shadowing?

Strategie didattiche inclusive

Ruolo dellinsegnante di sostegno / specialista
Gestione della classe

Coinvolgimento famigli

Strumenti compensativi e digitali

AN NN

13.00 Pausa pranzo

15.00 Pianificazione operativa della mobilita

Definizione di:

v Docenti partecipanti

v Classi da osservare

v Distribuzione per ordine di scuola
v Momenti di debriefing quotidiano
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v Diario di bordo
v Modalita di documentazione
v Restituzione al Collegio

Output: Piano operativo della mobilita
16:00 — Impatto e sostenibilita
Discussione su:
Come trasferire le buone pratiche nel PTOF
Formazione interna post-mobilita

Disseminazione nel territorio
Coinvolgimento famiglie

AN NN

Output: Piano di disseminazione interna
17:00 Valutazione e chiusura

v Questionario di gradimento
v Sintesi finale
v Timeline prossimi step

Prodotti finali dell’incontro

Piano operativo della mobilita

Linee guida di comunicazione interculturale
Piano di disseminazione interna
Documento di sintesi per Collegio Docenti

ANENENEN
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