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AGLI ATTI
AL SITO WEB - SEZIONE PNRR

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA, DI CONFLITTO DI
INTERESSI E DI ASTENSIONE (RESA NELLE FORME DI CUI AGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000) -
PROGETTO “Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica”

PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) - Missione 4 (Istruzione e ricerca) - Componente 1
(Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita) - Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” - “Interventi di tutoraggio e formazione per
la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica — D.M. 19/2024”.
Codice Avviso/Decreto: M4C111.4-2024-1322

Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-53210

CUP: J64D21000990006

La sottoscritta FRANCA TISO, codice fiscale TSIFNC67T43H501P, nata a ROMA (RM) il 03/12/1967, residente
a LADISPOLI (RM), in via BENEDETTO CROCE n. 18, in servizio presso codesta Istituzione scolastica con
qualifica di Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi (D.S.G.A), individuata per svolgere "attivita aggiuntive
per supporto specialistico tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi - PNRR
RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA D.M.
19/2024

DICHIARA

Consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materiae che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell'art.75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli
artt. 46 e 47 del D.P.R.445/2000:

a) di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal D.Igs. n. 39/2013 e dall'art.
53, del d.Igs. n. 165/2001;
b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse

personale nel procedimento in esame, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure
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potenziale) ai sensi dell'art.6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che l'assunzione dellincarico di
Responsabile del procedimento:

. non coinvolge interessi propri;

i, non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

i non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;

C) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell'incarico in
questione;

d) di aver preso piena cognizione del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al
D.P.R.62/2013;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

D di impegnarsi altresi a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di

carattere ostativo rispetto all'espletamento dell'incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del D.Lgs. 196/2003, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare,
che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti
dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Ladispoli (RM), 23/07/2025

IID.S.G.A.

Franca Tiso




