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Circolare n. 32

Agli alunni e alle famiglie

A tutto il personale

Al Direttore S.G.A. per il seguito di competenza
Agli Atti

Al Sito WEB

OGGETTO: Sciopero per I'intera giornata del 22 settembre 2025 - Comparto e Area Istruzione e Ricerca - Sezione
Scuola proclamato dalle organizzazioni sindacali CUB, SGB, ADL Varese, con adesione di CUB SUR, e USB, con
adesione USB Pl e dalle organizzazioni sindacali CSLE, CONALPE e CONF.SAI del personale docente e ATA del
Comparto Istruzione e Ricerca.

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, la cui comunicazione & stata pervenuta via e-mail in
data 16/09/2025 ed ¢ stata assunta al prot. in ingresso con n 9977/E del 17/09/20255, ai sensi dell'Accordo Aran sulle
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero
firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero si svolgera il giorno 22/09/2025 per l'intera giornata e interessera il personale di tutti i settori pubblici e
privati. Per approfondimenti,

CONSULTARE: https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/170b9154-fa65-425b-9f49-

92ce8d9d77d2; https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/e1dd9ca9-b9f5-49fc-b992-

ec80aal3be1b;

VEDI SCHEDA DI SINTESI ALLEGATA

MOTIVAZIONI

CONSULTARE:

https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/170b9154-fa65-425b-9f49-
92ce8d9d77d2; https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/e1dd9ca9-b9f5-49fc-b992-
ec80aal3be1b;

VEDI SCHEDA DI SINTESI ALLEGATA

RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE

CONSULTARE:

https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/170b9154-fa65-425b-9f49-
92ce8d9d77d2; https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/e1dd9ca9-b9f5-49fc-b992-
ec80aal3belb;
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VEDI SCHEDA DI SINTESI ALLEGATA
VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU
Nell'ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica il 14 — 15 - 16 aprile 2025, sono stati registrati i

seguenti dati:
Elettori aventi diritto al voto: 186; — Schede validamente votate: 145; — Seggi da assegnare: 3.

Le organizzazioni sindacali di seguito indicate hanno presentato liste e hanno ottenuto le seguenti percentuali di voti, in
rapporto al totale degli aventi diritto al voto:

Lista FLC CGIL SNALS- GILDA | FEDERAZIONE UILf FEDERAZIONE
CONFSAL | UNAMS SCUOLA RUA CISL - SCUOLA
UNIVERSITA’ E

RICERCA

% voti in rapporto
agliaventi diritto 6,98 15,59 32,25 13,44 9,67

mentre le organizzazioni sindacali CUB, SGB, ADL Varese, CUB SUR, e USB, USB PI, CSLE, CONALPE e
CONF.SAI non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti.

PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI
VEDI SCHEDA DI SINTESI ALLEGATA

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Nell'ambito dei servizi essenziali di cui alla L. 146/1990, € garantita la continuita delle sequenti prestazioni indispensabili da assicurare in caso di

sciopero, al fine di contemperare I'esercizio del diritto di sciopero con la garanzia del diritto allistruzione e degli altri valori e diritti

costituzionalmente tutelati:

A. ISTRUZIONE SCOLASTICA

1. attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché degli esami diidoneita;

2. vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non sia possibile una adeguatasostituzione del
Servizio;

3. vigilanza sui minori nelle istituzioni educative, anche nelle ore notturne.

B. IGIENE, SANITA E ATTIVITA ASSISTENZIALI A TUTELA DELL'INTEGRITA FISICA DELLE PERSONE
raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossici, nocivi e radioattivi;
2. servizi di cucina e mensa nelle istituzioni educative, erogabili anche attraverso la fornitura di pasti freddi opreconfezionati.

=
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C. ATTIVITA RELATIVE ALLA PRODUZIONE E ALLA DISTRIBUZIONE DI ENERGIA E BENI DI PRIMA NECESSITA NONCHE GESTIONE E
MANUTENZIONE DEI RELATIVI IMPIANTI; SICUREZZA E SALVAGUARDIA DEGLI EDIFICI, DELLE STRUTTURE E DEGLI IMPIANTI
CONNESSI CON IL SERVIZIO SCOLASTICO

1. vigilanza degli impianti e delle apparecchiature, laddove l'interruzione del funzionamento comporti danni allepersone o alle
apparecchiature stesse;

2. attivita riguardanti la conduzione dei servizi nelle aziende agricole per quanto attiene alla cura e all'allevamento del bestiame;

D. EROGAZIONE DI ASSEGNI E DI INDENNITA CON FUNZIONE DI SOSTENTAMENTO

1. adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di tempo strettamente necessario in base
alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano sin dora le famiglie che non & possibile fare previsioni attendibili
sull'adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire. Si invitano pertanto i genitori (tutor e/o esercenti la responsabilita genitoriale), la
mattina dello sciopero, ad accertarsi del regolare svolgimento delle lezioni o, in alternativa, delle eventuali misure adottate per la riorganizzazione del
servizio.

In allegato:

SCHEDA DI SINTES

Ladispoli (RM), 17/09/2025

|l Dirigente Scolastico
Prof. Francesco Panico

1 fare doppio click sullicona del file per aprirlo



Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'’Amministrazione al fine di assolvere agli obblighi di informazione previsti dall'Accordo sullo sciopero nel
Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo)

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica

SCIOPERO GENERALE DEL 22 SETTEMBRE 2025

Sciopero generale proclamato dalle Confederazioni sindacali CUB, SGB, ADL Varese con adesione del CUB SUR e USB PI

% Rappresentativita a % voti nella scuola per le elezioni . L. Durata dello
Proclamante ) i Tipo di sciopero . Note
livello nazionale (1) RSU sciopero

cuB !/ generale intera giornata

SGB 0,05% generale intera giornata

ADL VARESE // generale intera giornata

USB // generale intera giornata

USB PI 0,77% generale intera giornata .
adesione

CUB SUR 0,25% generale intera giornata .
adesione

Sciopero generale di tutte le categorie pubbliche e private

Motivazioni dello sciopero

CONTRO: il Genocidio in Palestina, la fornitura di armi a Israele e I'assenza di un intervento concreto per dissociarsi dagli orribili crimini perpetrati dal Governo di Israele; la
guerra, I'economia di guerra e I'aumento delle spese militari; lo sfruttamento sul lavoro, la precarieta ed il contenimento delle retribuzioni sia in sede di rinnovo dei contratti del
settore pubblico e del settore privato; I'assenza di politiche sociali a cominciare dall'emergenza abitativa e la mancanza di piani di sviluppo dell'edilizia popolare; I'assenza di
politiche industriali; la scelta autoritaria in materia di leggi repressive; le morti sul lavoro. PER: la rottura delle relazioni diplomatiche e commerciali con Israele; la pace nel
coflitto Russia-Ucraina; forti aumenti dei salari e delle pensioni, I'approvazione di una misura di salario minimo non inferiore a 12 euro |'ora e la reintroduzione di un
meccanismo di adeguamento delle retribuzioni all'andamento del costo della vita; la tutela della salue e sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro.




con altre sigle

% adesione | % adesione

.S. dat Tipo di sci I
a- ata 'po ci sciopero solo sndacali nazionale (2) | nella scuola
2024-2025 07/05/2025 sciopero breve - X 0,27
2024-2025 13/12/2024 intera giornata - X 1,08
2024-2025 29/11/2024 intera giornata - X 6,30

SCIOPERO COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA

CO.NA.L.PE E CONF.S.A.l.

Sciopero di tutto il personale docente ed Ata, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole pubbliche di ogni ordine e grado proclamato dalle Confederazioni CSLE,

% Rappresentativita a % voti nella scuola per le elezioni ) L. Durata dello
Proclamante ) . Tipo di sciopero . Note
livello nazionale (1) RSU sciopero

Nazionale scuola

Intera giornata

personale docente e ATA

CSLE 0,00%
CO.NA.L.PE. // Nazionale scuola Intera giornata personale docente e ATA
CONF.S.A.lL // Nazionale scuola Intera giornata personale docente e ATA

Riconoscimento dei buoni pasto a tutti i dipendenti della scuola;estensine del lavoro usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado; controllo sui dirigenti
scolastici per la corretta applicazione del CCNL e per prevenire le vessazioni contro i dipendenti; maggiore trasparenza per l'attribuzione dei posti di ruolo del personale della
scuoa; obbligo a seguire la graduatoria per le supplenze con pubblicazione all'albo; stabilizzazione del personale; ripristino buni trasporto; eta pensionabile ridotta a sessantuno

anni; indennita di malattia, pensionamenti anticipati e minimo salariale; abbassamento dell'IVA.

Tipo di sciopero

solo

con altre sigle

% adesione | % adesione

a-s. data sndacali nazionale (2) | nella scuola
2024-2025 10/01/2025 nazionale X - 0,77
2024-2025 23/05/2025 nazionale - X 0,91
2024-2025 24/05/2025 nazionale - X 0,43




Note

(1) Rappresentativita nel Comparto Istruzione e Ricerca -
Fonte: ARAN

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e
Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero
dell'istruzione e del merito



